Megbizasi szerzodés
(tervezet)

amely 1étrejott egyrészrol, ( Polgarmesteri Hivatal Ellato és Szolgaltatd Szervezet 5000 Szolnok
Kossuth tér 9 ) képviseli Csizmadia Palné igazgatod helyettes mint megbizo - tovabbiakban
megbizo

masrészrél a ( Szolnoki Lakéépiilet Uzemeltetd Kft 5000 Szolnok Jokai Gt 3 sz. ) képviseli:
Andrasi Imre igyvezetd igazgatd , mint megbizott - tovabbiakban megbizott k6zo6tt alulirott
napon ¢&s helyen az alabbi feltételek mellett.

1. Elé6zmények

1.1. A megbizo a rendelkezésére allo forrasok bevonasaval meg kivanja valositani 5000 Szolnok
Kossuth tér 9 Varoshaza polgarmesteri hivatal teljes tetéfeltjitas kivitelezd
kivalasztas kdzbeszerzési eljaras lebonyolitasara.

Megbizo a kdzbeszerzésrol sz616 2011. évi CVIIL torvény 21. § (2) bekezdés lapjan jar el,
mely szerint a Kbt. 10.§. szerint megallapitott értékhatarra tekintettel kézbeszerzési eljarast
kell lefolytatni.

A szerzddo felek rogzitik azt a tényt, hogy a megbizott rendelkezik mindazon feltételekkel,
melyek megbizas esetén a kozbeszerzési eljaras lebonyolitasahoz sziikségesek. A
megbizott kijelenti, hogy a megbizasi szerzddés targyanak teljesitésére a feltételek
rendelkezésre allnak.

2. A szerzddés targya

2.1. Megbizd6 megbizza megbizottat nevében eljard szervezetként a kozbeszerzési
feladatok lefolytatasara eldirt nyilt kozbeszerzési eljaras 2.2. pontban foglaltak
szerinti ellatasaval.

2.2. A nyilt kozbeszerzési eljaras lebonyolitasa soran a megbizott feladatai

o eseti kozbeszerzési szabalyzat elkészitése

o kozbeszerzés targyanak és becsiilt értékének meghatarozasa a megbizod
adatszolgaltatasa alapjan,

o eljarasi hataridok meghatarozasa,

o vonatkoz6 jogszabalyok attekintése,

o eljarasfajta kivalasztasa az ajanlatkérd kozremiikodésével,

o ajanlati felhivas és a dokumentacio elkészitése, ellenjegyzése

o kozbeszerzési miiszaki leirds elkészitése az ajanlatkérd kozremiikodésével,

o birdlati szempont, és részszempontok meghatarozéasa az ajanlatkérd
k6zremukodésével,

o hirdetmény, felhivas elkészitése,

o kiegészitd tajékoztatas és konzultacid nyujtasa,

» ajanlatok bontdsa, biralata, és a birdlati lapok elkészitése,
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2.3.

szakvélemény és dontési javaslat elkészitése,

eredményhirdetés, és az eredményrdl szo616 tajékoztato kozzététele,

az eljaras dokumentalasa,

valamennyi dokumentum kozzététele a honlapon, ¢és megkiildése a

Kozbeszerzési Hatosagnak.

Megbizott a megbizast — figyelemmel a 2.2. pontban részletesen meghatarozott
feladatokra - elfogadja.

3. Megbizasi dij mértéke, esedékessége

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

Szerz6dé felek megallapodnak abban, hogy megbizottat a 2.2. pontban foglalt feladat
maradéktalan, s szerz6désszerti ellatasaért megbizasi dij illeti meg, melynek mértéke: a
beruhazasi érték 1%-a. A megbizasi dij a 3.2. pontban részletezettek szerint, a
megbizas (rész)teljesitésekor esedékes. Megbizott a feladatait a Kbt. altal meghatarozott
hataridok betartasaval koteles elvégezni. A feladatok teljesitése utdn megbizott szamlat
bocsat ki.

Benyujtasra keriild szamlak iitemezése:

Ajéanlati felhivas megjelenése: dij 25 %-a
Az eljaras eredményének kihirdetése: dij 50 %-a
Szerz6déskotés esedékességének napja: dij 25 %-a.

A dokumentaci6 rendelkezésre bocsatasa ingyenes

Benyujtasra keriild szamlak {itemezése:

3.4.1. Ajanlati felhivas megjelenésének napja
3.4.2. Az eljaras eredménye kihirdetésének napja
3.4.3. A szerz6déskotés esedékességének napja

4. Megbizo jogai, kotelezettségei

4.1.

4.2.

Megbiz6 koteles mindazon sziikséges informacioval, adatokkal ellatni megbizottat,
melyek ismerete a szerzodésszeri teljesitéshez sziikségesek.

Megbizo koteles egyiittmiikodni megbizottal.

5. Megbizott jogai, kitelezettségei

5.1.

5.2.

5.3.

A Megbizott a megbizé megbizasa alapjan a TEAOR ........ tevékenység keretében latja
el feladatat.

Feladatait a megbizd Tzleti érdekeit messzemendkig figyelembe véve koteles
maradéktalanul ellatni.

Feladat elvégzéshez sziikséges személyi és targyi feltételeket megbizott sajat maga
biztositja. Feladatait a célszerliség ¢és szakszeriiség kovetelményeinek megfeleléen
szabadon latja el. Feladatainak ellatasa soran, - az 4agazati jogszabalyok
rendelkezéseinek betartasa mellett - igénybe vehet kézremiikodoket, illetve teljesitési
segédeket azzal, hogy azok magatartasaért sajatjaként felel.
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5.4. Megbizott az adott helyzetben t6le elvarhatd szakszerti és gondos ligy ellatasra koteles.

5.5. A megbizott a feladat ellatashoz sziikséges idot, annak keretét, mértékét 6nalldoan jogosult
meghatarozni.

5.6. A megbizasi jogviszonnyal egyiitt jar6 fokozott egylittmiikodési kotelezettség teljesitése
terén megbizott kdteles a megbizot tevékenységérdl és az iigy ellatasarol kivansagara,
sziikség esetén e nélkiil is folyamatosan tajékoztatni.

5.7.  Megbizott kiilon kotelezettségei:
5.7.1. A 2.2. meghatarozott feladatok magas szakmai szinvonalon torténd ellatasa.

5.7.2. A titokvédelem, adatvédelem és a szerzddés teljesitése soran a hatalyos jogszabalyok
betartasa.

5.7.3. A megbizo iizletpolitikai alapelveinek, tizleti érdekeit tiszteletben tartani, tovabba az
etikai ajadnlasokat betartani.

6. Titokvédelem

6.1. Szerzdé felek egybehangzodan allapodnak meg abban, hogy megbizott tudomasara jutott
minden a Megbizéra vonatkozo adat, informacié ugyszintén a munka elvégzéséhez
megszabott modszerek kizardlag a Megbizo részére hasznosithatok és azok lizleti titkot
képeznek.

6.2. Uzleti titkot képez kiilondsen: megbizo adatai, a megkotott szerzédések tartalma,
gazdalkodasi adatok, a megbizd tagjainak személyes adatai, informacidk, valamint
mindazon adatok melyek titokban maraddsdhoz a megbizonak méltanyolhaté érdeke
flizdik.

6.3. Megbizott elismeri, hogy teljes felelosséggel tartozik minden olyan veszteségért, karért,
amely sajat maga, vagy teljesitési segédként bevont harmadik személyek a titokvédelemmel
kapcsolatos kotelezettségeinek megszegése miatt kovetkezik be.

7. Szerz6désszegésért valo felelésség szabalyai

7.1. Megbizott elismeri, hogy teljes felel6sséggel tartozik minden olyan veszteségért, karért,
amely sajat maga, vagy teljesitési segédként bevont harmadik személynek a szerzodés
teljesitése soran, akar gondatlan, akar szdndékos megszegése illetve megsértése miatt
kovetkezik be.

7.2. Nem tarozik viszont a Megbizott a Megbizd hibajabol vagy mulasztasabol eredd
veszteségek, karok megtéritésével.

7.3. A megbizott a jogszerlien igénybe vett kozrem(ikodo teljes tevékenységéért altalaban ugy

felel, mintha maga jart volna el. A megbizott altal ilyen mindségben okozott karért a
karosult harmadik személlyel szemben a megbizd a megbizottal egyetemlegesen felelos.

8. A szerzodés idotartama
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8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5

Szerzodo felek jelen szerzodést hatarozott idore hozzak létre, az eljarast lezard jogerds
dontés meghozataldig, illetdleg jogorvoslati eljards esetén annak jogerds lezarasaig,
valamint a beruhazas-felgjitas konyvekben torténd aktivalas idépontjaig érvényes.

A szerz6dés rendkiviili felmondéssal a masik fél sulyos szerzOdésszegése esetén
mondhat6 fel.

A szerz6dés barmely modon torténd megsziintetése esetén megbizottat idokorlat nélkiil
koti a tudomasara jutott iizleti titok védelmével és megdrzésével kapcsolatos titoktartasi
kotelezettség, s terheli a titokvédelemmel kapcsolatos helytallasi kotelezettség.

Azonnali hatalyt felmondas joga illeti meg Megbizo6t kiilonosen a kdvetkezo esetekben:

= gazdasagi informaciok, statisztikai adatok, bels¢ informaciok kiszolgaltatasa
illetéktelen személyek részére,

= a Megbiz6 hirnevének sértése, veszélyeztetése,

=  képviseleti jogosultsagbol eredd kotelezettségek megszegése (a Megbizd iizleti
lehetdségeivel, okmanyaival torténd visszaélés),

= megbizott az iizleti titokvédelemmel kapcsolatos kotelezettségét akar szandékosan
akar gondatlanul megsértette,

= amennyiben megallapitasra keriil, hogy a Megbizott barmely tekintetben a Megbizo
iizleti érdekeit sért6 modon jart el.

Megbizott akkor élhet rendkiviili felmondassal, amennyiben megtett észrevétele ellenére
a Megbiz6 nyilvanvaldan jogszabalyt sértdé dontést hozott. Tovabba abban az esetben, ha
a Megbizo a teljesitésigazolas alapjan kiallitott szamla kifizetésével késedelembe esik és
annak idétartama a 30 napot meghaladja.

9. Egyéb rendelkezések

9.1

Jelen szerz6dés alairoi kijelentik, hogy rendelkeznek mindazon testiileti felhatalmazassal,
mely alapjan jelen szerz6dés alairasaval érvényesen szereznek jogokat, s vallalnak
kotelezettségeket.

9.2. Jelen szerz6désben nem, vagy masképpen nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. megfeleld

rendelkezései az iranyadok.

Jelen szerzddést - annak elolvasdsa és kozoOs értelmezését kovetden - szerz6dd felek, mint
akaratukkal mindenben egyez6t jovahagyolag irjak ala.

Szolnok,

megbizo megbizott
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